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Teach First Deutschland fordert die Schulbildung vo n Kindern und Jugendlichen mit schlechten
Startbedingungen, indem zusatzliche, kompetente Leh rkrafte auf Zeit (Fellows) fir zwei Jahre an
Schulen in sozialen Brennpunkten tétig werden.

Als Kernprogramm der gemeinnitzigen Bildungsinitiative werden ab Herbst 2009 in Nordrhein-
Westfalen, Berlin und Hamburg ca. 100 fachlich und persénlich herausragende Hochschulabsolventen
fir zwei Jahre als Lehrkrafte auf Zeit (Fellows) an Haupt-, Real- und Gesamtschulen in sozialen
Brennpunkten tatig. Dieses zusatzliche Personal verstarkt die Kapazitaten der Schulen zur gezielten
Forderung von Schilerinnen und Schilern.

Mittelfristiges Ziel dieses Engagements ist, Schilerleistungen zu verbessern und bei hoch qualifizierten
Fellows Verstandnis fur die Situation der Schiler aus bildungsfernen Milieus zu wecken. Langfristig
werden die ehemaligen Fellows aus gesellschaftlichen Positionen heraus als Bildungsbotschafter
wirken und sich fur mehr Bildungsgerechtigkeit einsetzen.

Fur den zweijahrigen Vollzeiteinsatz sucht Teach First Deutschland herausragende Absolventen aller
Studienrichtungen. Sie missen ihre Uberdurchschnittliche akademische Leistung und hohe personliche
Eignung in einem mehrstufigen Bewerbungsverfahren unter Beweis stellen.

Die Fellows absolvieren ein intensives Qualifizierungsprogramm zur Vorbereitung auf ihre Aufgabe.
Wahrend des Einsatzes an den Schulen werden sie kontinuierlich betreut und weiterqualifiziert. Im
zweiten Programmjahr bilden sie sich zusatzlich in enger Kooperation mit Partnern flr
Fuhrungsaufgaben in Wirtschaft, Wissenschatft, Politik oder im Bildungswesen weiter.

Interessierte Schulen bewerben sich bei Teach First Deutschland um eine Programmteilnahme. Fellows
werden als zusatzliche Vollzeitkrafte von den Schulen eingesetzt: Im Unterricht vermitteln sie
wesentliche Grundlagen und Lehrplaninhalte. Darlber hinaus qualifizieren sie auflerhalb des
Unterrichts, z. B. durch Bewerbungstrainings, Griindung von Schilerfirmen und Projektarbeit.

Teach First Deutschland strebt eine Partnerschaft zwischen Zivilgesellschaft, offentlicher Hand und
Wirtschaft an. Dies wird auch in der gemeinschaftlichen Finanzierung deutlich: Bundeslander kommen
fur die Vergutung der Fellows auf; Unternehmen, Stiftungen und Mazene finanzieren Anwerbung,
Auswabhl, Qualifizierung und Betreuung der Fellows.
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Wirkung

e Schilerinnen und Schiler werden intensiver unterstitzt und geférdert, wenn mit den Fellows
zusatzliche hervorragende Krafte zur Verfliigung stehen. Die Schiler erleben Lernfortschritte, die ihnen
neues Vertrauen in die eigene Leistungsfahigkeit geben. Das auf3ergewdhnliche Engagement der
Fellows entfaltet eine starke Vorbildwirkung.

e Fellows konnen etwas von den eigenen Bildungsprivilegien an die Gesellschaft zurlickzugeben.
Gleichzeitig bauen sie ihre personlichen Fahigkeiten fir ihre weitere Karriere aus.

e Bundeslander , die mit Teach First Deutschland kooperieren, erhalten die Mdglichkeit, exzellente
Absolventen an Schulen in sozialen Brennpunkten einzusetzen und erschliel3en eine neue Quelle fur
die Anwerbung hervorragenden Schulpersonals. Das Image des Lehrerberufs verbessert sich.

e Unternehmen , die Teach First Deutschland unterstiitzen, nehmen ihre gesellschaftliche Verantwortung
gegenuber Kindern und Jugendlichen mit schlechten Startchancen wahr. Gleichzeitig kommen sie mit
potenziellem Fiuhrungsnachwuchs in Kontakt.

Ursprung

e Das Konzept baut auf den Programmen Teach For America (USA, seit 1990) und Teach First (England,
seit 2002) auf. Wissenschaftliche Studien belegen den Erfolg der Programme: Teilnehmer in den USA
und England erzielen bei ihren Schiilerinnen und Schilern Gberdurchschnittliche Leistungssteigerungen
und tragen Innovationen ins Bildungswesen.

Partner und Unterstlitzer

e Wissenschaft: Prof. Dr. Kurt Czerwenka (Leuphana Universitat Luneburg), Prof. Dr. Udo Rauin
(Goethe Universitat Frankfurt a.M.), Prof. Dr. Uwe Schaarschmidt (Universitdt Potsdam), Prof. em. Dr.
Hans N. Weiler (Universitat Stanford), Prof. Dr. Jirgen Oelkers (Universitat Zirich)

- Stiftungen und Netzwerke: Vodafone Stiftung Deutschland, ZEIT-Stiftung Ebelin und Gerd Bucerius

¢ Unternehmen: Deutsche Post AG, Deutsche Lufthansa AG, Microsoft Deutschland, McKinsey &
Company, Egon Zehnder International, Booz & Company, Hogan & Hartson Raue LLP, Scholz &
Friends Agenda und andere

e Globale Dachorganisation: Teach For All

Zur Ausweitung unseres Programms streben wir die Ko operation mit weiteren Bundeslandern,
Unternehmen und anderen gesellschaftlichen Akteuren an.

Kontakt:

www.teachfirst.de (Ansprechpartner nach Bereichen)
info@teachfirst.de

Telefon: +49.30.2592.1937-0
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